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COMUNE DI PIANELLO VAL TIDONE 
Artt. 31 e 32 del CCNL 22-01-2004 e  s.m.i.

Risorse aventi carattere di certezza, stabilità e continuità

CCNL 01-04-1999 art. 
14 comma 4 riduzione del 3% lavoro straordinario 195,31                  
CCNL 01-04-1999 art. 
15 comma 1 totale fondi lettere a, b, c, f, h, i, l 14.152,26             
CCNL 01-04-1999 art. 
15 comma 1 lettera g    (ex L.e.d.) 4.685,57               
CCNL 01-04-1999 art. 
15 comma 1  lettera j    0,52% del monte salari anno 1997 962,15
CCNL 05-10-2001 art. 4
comma 1 1,1% del monte salari 1999 3.015,53

CCNL 05-10-2001 art. 4
comma 2

recupero r.i.a. (retribuzione individuale 
anzianità ) 716,82

CCNL 22-01-2004 art. 
32 comma 1 0,62% del monte salari 2001 1.465,26               
CCNL 22-01-2004 art. 
32 comma 2 0,50% del monte salari 2001  1.181,66               
 CCNL 22-01-2004 art. 
32 comma 7 0,20 del monte salari 2001 
CCNL 10-05-2006 art.4 
comma 1

0,50% del monte salari 2003 (euro 
261.300,00) 1.306,50               

CCNL 11-04-2008 art. 8
comma 2

0,60% del monte salari 2005 (euro 
227.147,00) 1.362,88               

29.043,94             

risorse aventi carattere di eventualità e di variabilità

CCNL 01-04-1999 art. 
14 comma 4 risparmi lavoro straordinario 2007
CCNL 01-04-1999 art. 
15 comma 2 1,2% del monte salari 1997 d'Euro 2.220,33               
CCNL 01-04-1999 art. 
17 comma 5 residui attivi 
CCNL 11-04-2008 art. 8
comma 3

0,30% del monte salari 2005 (euro 
227,147,00)

CCNL 01-04-1999 art. 
15 comma 1 lettera e)

 lettera e) economie da t.pieno a t.parziale - L. 
23-12-1996, n°662 art.1 comma 59 

CCNL 01-04-1999 art. 
15 comma 1

lettera k  (specifiche Leggi: I.C.I., progettazione
2%, condono edilizio, Legge 285/97, Legge 
328/2000  ecc.)

CCNL 01-04-1999 art. 
15 comma 5 attivazione nuovi servizi

2.220,33               

totale previsione "fondo 2008"  31.264,27    

UTILIZZO RISORSE  AVENTE CARATTERE DI CERTEZZA, STABILITA', CONTINUITA'
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29.043,94             

CCNL 01-04-1999 art. 
17 c.2 lettera b) ex Led +  progress. economiche orizz. 13.026,98             
CCNL 22-01-2004 art. 
29 comma 2

dichiarazione congiunta n°14 (differenza 
progressioni economiche orizzontali) 435,37                  

CCNL 10-05-2006 art. 4
comma 1- CCNL 11-
04,2008

dichiarazione congiunta n°4 (differenza 
progressioni economiche orizzontali) 770,90                  
totale progressioni 11.820,71             

CCNL 22-01-2004 art. 
33 indennità di comparto 4.991,88               

totale 16.812,59             

12.231,35             

utilizzo risorse aventi carattere di eventualità e di variabilità
2.220,33               

CCNL 01-04-1999 art. 
17 comma 2 lettera d) indennità di rischio 1.560,00               

" indennità di disagio
" indennità di reperibilità
"

art. 17 c.2 lettera f) del 
CCNL 1-4-1999

per specifiche responsabilità (da € 1.000,00 a 
€ 2.500,00 all'anno) 

CCNL 01-04-1999 art. 
17 comma 2 lettera a)

produttività collettiva 2008 tramite progetti 
obiettivo / piani di lavoro       

totale 1.560,00               

12.891,68             
 


